GRIGLIA DI VALUTAZIONE - COMPITO DI REALTA

Griglia di valutazione per 'insegnante

Criterio di Descrizione Punteggio
valutazione
Rispetto della Il lavoro svolto dal gruppo € completo e ben 25
consegna strutturato, rispetta la consegna e le indicazioni
dell’insegnante e risponde in modo esaustivo agli
obiettivi assegnati. Il gruppo ha individuato fonti
affidabili e raccolto informazioni accurate e
dettagliate, utilizzandole in modo critico e
responsabile.
Chiarezza e I contenuti della campagna sono chiari, ben 25
pertinenza dei organizzati, pertinenti e dimostrano una
contenuti comprensione approfondita della tematica scelta. Il
messaggio chiave, slogan e/o immagine ¢ efficace e
creativo; il poster, il video o la presentazione &
graficamente curato/a e coinvolgente.
Presentazione e Il gruppo ha presentato il lavoro in modo chiaro, 25
argomentazione sicuro e ben strutturato, mostrando padronanza dei
orale concetti affrontati e illustrando alla classe in modo
coerente e pertinente le scelte compiute e U'impatto
che la campagna ideata potrebbe avere se fosse
diffusa nelle scuole, ha risposto esaustivamente
alle domande della classe e dell'insegnante e ha
partecipato attivamente al dibattito.
Collaborazione e Il gruppo ha lavorato in modo collaborativo, diviso i | 25

lavoro di squadra

compiti equamente e rispettato le scadenze.
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